KARTA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

Temat projektu:

,»W swiecie pracy 1 zawodow”

Imi¢ i nazwisko nauczyciela:

| Anna Bryjak, Wioletta Tomczuk

Cele projektu:

Upowszechnienie wiedzy z obszaru §wiata pracy (zawody, profesje, wymagane na danym
stanowisku pracy kwalifikacje, kompetencje, zakres obowigzkow);

Zachegcenie ucznidéw do interesowania si¢ rynkiem pracy, poznawania zawodow,
wystepujacych stanowisk pracy, ofert zatrudnienia, w szczegoélnosci zainteresowania si¢
branzg zawodowg funkcjonujacg w srodowisku lokalnym;

Doskonalenie umiejetnosci spotecznych, zdolnosci interpersonalnych;

Doskonalenie umiejetnosci  pozyskiwania informacji, poszukiwania zrodet wiedzy
o strukturze zatrudnienia w danym przedsigbiorstwie, firmie, zaktadzie pracy;

Ksztalcenie umiejetnosci pracy w grupie;

Czas realizacji:

| X 2016 - V12017

Wielkos$¢ grupy:

\ Praca w dwu, trzyosobowych grupach lub indywidualna

Sposoby realizacji projektu:

Uczniowie wybieraja przedsigbiorstwo, firme, zaklad pracy, ktory opracuja zgodnie
z wymaganiami projektu

Docieraja do osob, dostgpnych zrodet informacji w celu rozpoznania wybranej firmy,
przedsiebiorstwa;

Uczniowie po zebraniu wymaganych informacji przygotowuja prezentacje finalowa
o wybranym $rodowisku pracy (forma graficzna, lub w formie prezentacji multimedialnej);

Podsumowanie projektu polega na przedstawieniu struktury firmy, przedsi¢biorstwa, zaktadu
pracy — wylonienie nazw zawodow 1 krotkie opisanie tych zawodow (najwazniejsze

obowigzki, wymagane kompetencje i wyksztalcenie);

Uczniowie omowig swoje prace przed grupg klasows, podczas podsumowania projektu;
Prace ucznidw zostang zaprezentowane w holu szkoty;

W ramach projektu edukacyjnego zaplanowane sg spotkania z przedstawicielami wybranych

zawodow, podjete zostang proby organizacji wyjazdéw zawodoznawczych.




Planowane efekty
dla uczniow:

Poszerzenie wiedzy na temat rynku pracy;

Zdobycie wiedzy o srodowisku pracy, zawodach, stanowiskach pracy;

Podwyzszenie umiejg¢tnosci spotecznych 1 interpersonalnych (nawigzywanie relacji,
przeprowadzenie rozmoéw, wywiadow z pracownikami, pracodawcami, publiczne
wystgpienia w ramach prezentowania prac finalowych);

Rozwijanie kreatywnosci, umiejetnosci wspotpracy w grupie i planowania;

Rozwijanie indywidualnych zainteresowan i1 uzdolnien;

dla szkoty:

Podwyzszenie jako$ci pracy szkoty;

Upowszechnienie wsrdd ucznidow gimnazjum zagadnien z zakresu $wiata pracy 1 zawodow;
zwigkszenie zainteresowania problematyka rynku pracy, mozliwo$ciami zatrudnienia,
aktualnym rynkiem edukacyjnym;

Wzmocnienie potrzeby rozwoju, planowania przysztosci edukacyjno — zawodowej wsrod
ucznidw gimnazjum;

Nawigzanie wspotpracy z przedstawicielami $wiata pracy i edukacji;

Zrealizowanie zadan 1 podstawy programowej w ramach przedmiotu wiedzy
o spoteczenstwie i tresci programu WSDZ (problematyka z zakresu wiedzy 0 zawodach)

dla srodowiska lokalnego:

Promocja dziatan uczniow w srodowisku lokalnym.
Integracja ze srodowiskiem lokalnym.

Sposdb prezentacji:

Zaprezentowanie przygotowanej pracy finalowej przed spotecznoscia uczniowska (grupa
klasowa, uczestnicy projektu);

Zorganizowanie wystawy przygotowanych prac finalowych - podsumowanie projektu,
zamieszczenie sprawozdania na stronie internetowej szkoty.

Kryteria oceny:

Ocenie podlega¢ bedzie:
- Forma pracy (zebrana dokumentacja - wyczerpanie zagadnienia, Sposob
przekazu informacji, czytelno$¢, estetyka pracy, ogdlne wrazenie
- réznorodno$¢ wykorzystanych Zrédetl informacji,
- zaangazowanie w inne wiaczone do projektu dziatania (wyjazdy 1 wycieczki
zawodoznawcze, spotkania z przedstawicielami zawodow).




